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1. Prezentarea societatii

SC GOSCOM VASLUI SA, persoand juridicd roména, cu capital social detinut integral de Unitatea
Administrativ Teritoriala Municipiul Vaslui, prin Consiliul Local Vaslui, cu sediul social in Vaslui, str. Donici,
nr, 23, este inmatriculatd la Registrul Comertului sub numarul J37/117/1999, cod unic de inregistrare fiscala RO
11711432.

Prin H.C.L. nr. 130/25.08.2022 s-au atribuit, in mod direct, o serie de activitati din cadrul serviciului de
salubrizare pe raza Municipiului Vaslui, dupa cum urmeaza:

- maturatul, spalatul, stropirea si intretinerea cailor publice;
-curatarea si transportul zapezii de pe caile publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de
polei sau de inghet;
- colectarea si transportul deseurilor provenite din locuinte, generate de activitati de reamenajare si
reabilitare interioara si/sau exterioara a acestora;
- colectarea cadavrelor animalelor de pe domeniul public si predarea acestora catre unitatile de ecarisaj
sau catre instalatiile de neutralizare;
- administrarea depozitelor de deseuri (inert si vegetal);
- dezinsectie, dezinfectie si deratizare.

SC GOSCOM VASLUI SA presteaza si activitati de amenajare si intretinere spatii verzi pe domeniul
public, colectare deseuri echipamente electrice si electronice (DEEE), administrare platforma Paiu, gestionarea
cainilor fara stapan, administrarea adapostului public pentru cainii fara stapan, reparatii constructii, instalatii
tamplarii.

2. Cadrul institutional

Prezentul Raport de Activitate a fost elaborat in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

SC GOSCOM VASLUI SA, prin grija Consiliului de Administratie a publicat pe pagina proprie de
internet, pentru accesul actionarilor si al persoanelor interesate, urmitoarele documente si informatii:

- componenta Consiliului de Administratie si CV-ul fiecarui administrator;
- afilierea politica a administratorilor;

- declaratiile de avere si de interese ale administratorilor;

- plan de administrare perioada mandat;

- plan de management, componenta planului de administrare;

- codul de etica;

- hotarari A.G.A.

- rapoarte C.A.

- raportari economico-financiare;

- plan de integritate pentru implementarea S.N.A.

- organigrama, statul de functii si R.O.F. SC GOSCOM VASLUI SA;

- strategia anticoruptie;

- lista fostelor intreprinderi de stat de la care SC GOSCOM VASLUI SA detine in arhiva state de plata.



In anul 2022 Consiliul de Administratie s-a intrunit lunar in cadrul sedintelor ordinare si a emis un numar
de 30 decizii, dintre acestea cele mai importante referindu-se la:

aprobarea prelungirii contractelor de inchiriere pentru spatiile proprietatea societatii si stabilirea

pretului de inchiriere ;

aprobarea numirii directorului general cu mandat de 4 ani, pe baza procedurii de selectie;
aprobarea tarifelor pentru activitatile prestate de catre SC GOSCOM VASLUI SA;
aprobarea planului de management;

aprobarea organigramei, statului de functii si R.O.F.

aprobare achizitii leasing utilaje;

aprobare casare mijloace fixe;

raportari C.A;

informari asupra activitatii conducerii executive

analiza buget, bilant, investitii.

In anul 2022, Presedintele Consiliului de Administratie a convocat intr-un numdr de 7 sedinte Adunarea
Generala a Actionarilor. In cadrul sedintelor Adunarii Generale au fost adoptate urmatoarele hotaréri:

aprobarea indicatorilor de performanta pentru administrator;,

aprobarea executiei bugetare an 2021;

aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a programelor de investitii si de achizitii an 2022;
aprobarea tarifelor pentru activitatile prestate de catre SC GOSCOM VASLUI SA;

aprobarea raport de gestiune, bilant, raport auditor si raport privind modul de indeplinire indicatori de

performanta administrator an 2021;

aprobarea repartizarii profitului net an 2021;
aprobarea rapoartelor C.A;

aprobarea unor achizitii utilaje prin leasing;
aprobare casare mijloace fixe.

3. Situatia economico - financiara la data de 31.12.2021

| Nr. Explicatii BVC 2022 Realizat 2022
crt mii lei mii lei
1 Venituri exploatare 18.714 17.373
Cheltuieli exploatare 18.586 17.241
Rezultat exploatare 128 132 |
2 Venituri financiare 18 19
Cheltuieli financiare 31 32
| Rezultat financiar -13 -13
3 | Rezultat brut 115 | 119
4 | Impozit profit _ 63 | 27
' 5 |Rezultatnet 52 92

La data 31.12.2022, SC. GOSCOM VASLUI SA are urmatoarele obligatii de plata si creante de incasat:



Cont

Obligatii de plata contabil | Valoare -lei-
Credit bancar 162 0
Leasing 167 904.505,82
Furnizori 401 741.982,87
Furnizori de imobilizari 404 9.767,75
Furnizori facturi nesosite 408 0
Salarii lichidare luna decembrie 421 135.920,06
Salarii lichidare luna decembrie 423 6.370,94
Drepturi de personal neridicate 426 2.932,00
Retineri din salarii datorate 427 19.200,93
Garantii materiale 428.02 133.936,25
CAS + CASS obligatii luna decembrie 431 285.906,00
CAM obligatie luna decembrie 436 18.315,00
Impozit profit 441 -42.070,00
TVA obligatie luna decembrie 4423 153.530,26
Impozit salarii obligatie luna decembrie 444 59.729,00
Impozite si taxe locale 446 0
Fd handicap obligatie luna decembrie 447 18.870,00
Creditori diversi 462 22.592.,98

Sume in curs de clarificare 473 2.309,84
Linie credit cont curent BT 519 400.000,00
Total datorii 2.873.799,70

Cont
Creante de incasat contabil | Valoare -lei-

Clienti 4111 1.321.234,91

Avansuri CO 425.1 1.751,00

Alte datorii in legatura cu personalul 428 12.991,80

_Alte creante sociale 438 37.576,00

Subventie UAT 445 51.090,99

Debitori diversi 461 256.186,25

Total creante 1.680.830,95

In anul 2022 SC.GOSCOM VASLUI SA a realizat urmatoarele investitii si achizitii:

Rate leasing

Rate credit BT

Sararita electrica 1,2 mc
Aerator manual
Motocoasa Stihl 4 buc.
Calculator 4 buc
Motocoasa 3 buc
Masina tuns gazon 4 buc
Polizor 4 buc

193.006,02 lei
45.341,89 lei
34.930,00 lei

8.208,19 lei
6.182,02 lei
6.707,88 lei
4.073,95 lei
7.458,84 lei
1.535,30 lei




e Europubele 1201/ 30 buc 2.842, 50 lei
e Scaune birou 7 buc 2.244,04 lei

e Roabe metal 10 buc 2.473,07 lei

e Cheie dinamometrica 526,05 lei
o Motoferastrau 651,20 lei
e Greble evantai, harlete, foarfece gard viu 2.914,29 lei
e Semineu economic(soba) 1.443,68 lei
e Invertor sudura 1.324,37 lei
e Lada frigorifica 3.900.00 lei

Total general 325.763,29 lei

4. Indicatori de performanta financiari si nefinanciari

Indicatorii de performanta financiari si nefinanciari pentru administratorii neexecutivi si
administratorul executiv-director general au fost aprobati prin Hotararea AGA nr. 2/16.02.2022, dupa cum
urmeaza:

1. ICP Financiari (2 indicatori) profitabilitate si investitii.
II. ICP Operationali (2 indicatori) capacitatea de dezvoltare a angajatilor/satisfactia angajatilor si
productivitatea activelor/capacitatea de utilizare a dotarilor.
III. ICP Specifici activitatii de guvernanta corporativa (2 indicatori) politici de transparenta si cominicare si
stabilirea, revizuirea (daca este cazul) si raportarea la timp a indicatorilor de performanta.
IV. ICP Orientati catre servicii publice (1 indicator) satisfactia clientilor .

Evaluarea si acordarea componentei variabile a indemnizatiei pentru administratorii neexecutivi si
administratorul executiv-director general s-a aprobat de catre Adunarea Generala a Actionarilor, dupa
inchiderea exercitiului financiar al anului 2022, fiind luate in considerare ponderea fiecarui indicator si
variatia fata de tinta stabilita si a rezultat:

- un grad de indeplinire al indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari stabiliti pentru
administratorii neexecutivi de 111, 98 %.

- un grad de indeplinire al indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari stabiliti pentru
administratorul executiv de 120, 63 %.

5, Politici economice si sociale implementate in cadrul SC GOSCOM S.A.

Strategia conducerii SC GOSCOM VASLUI SA are la baza viziunea asupra perspectivelor de evolutie
ale Societatii, fundamentati pe consolidarea proceselor de dezvoltare, modernizare si retehnologizare, avand
la baza premisa ci numai astfel vor putea fi oferite servicii de calitate pentru cetéteni si conditii de munca
decente pentru angajati.

Directiile de dezvoltare ale Societitii au la bazi o atitudine responsabild, profesionista si eticd in raport
cu principalul beneficiar, autoritdti si angajati.

Politicile economice ale Societitii sunt indreptate spre atingerea obiectivelor strategice de optimizare a
profitului si de control al costurilor. Societatea, a urmarit si urmireste, in continuare, realizarea acestora
printr-o serie de obiective, dupa cum urmeaza:

- asigurarea unei rate a profitului si a lichiditatilor curente;
- asigurarea permanenti a cash-flow-ului necesar bunei desfasurari a activitatilor productive si a celor



investitionale.
- asigurarea unei politicii tarifare eficiente.
Tarifele practicate pentru serviciile prestate de catre SC GOSCOM VASLUI SA au la baza asigurarca

autonomiei financiare, asigurarea rentabilitatii si eficientei economice;.

Pentru realizarea obiectivelor propuse, Societatea a avut in vedere urmétoarele directii:

- optimizarea si monitorizarea permanenti a costurilor de operare;

- obtinerea unei marje optimale de profit, care si permitd atdt dezvoltarea in continuare a societdtii cét
si stimularea personalului;

- promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor, astfel incat s& se asigure autofinantarea partiala
a costurilor de exploatare, modernizare si dezvoltare, conform principiului eficientei costului si a calitétii in
functionare;

- monitorizarea permanentd a incasérii facturilor restante.

6. Concluzii

Ca urmare a politicii si strategiei promovate de catre directorul general si activititii decizionale a Consiliului
de Administratie, anul 2022 a inregistrat un rezultat pozitiv din punct de vedere economic, fiind realizate investitii

importante cu scopul de a spori calitatea si eficienta serviciilor prestate de catre SC GOSCOM VASLUI SA.



